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., Konflikt zaujmov znamena konflikt medzi verejnou funkciou a sukromnymi zdujmami
verejného cinitela, ked’ ma verejny cinitel sukromné zaujmy, ktoré by mohli nepatricne
ovplyvnit vykondvanie jeho sluzobnych uloh a povinnosti.

Clanok 1
Vseobecné ustanovenia

1. Tento interny dokument tykajici sa konfliktu zaujmov je jednym zo zékladnych
dokumentov verejného obstaravatela, ktory zamestnanci/experti zodpovedni za verejné
obstaravanie dostant pri svojom nastupe do organizacie pri prijati pracovného miesta v tejto
organizacii, ktoré sa zaobera obstardvanim sluzieb, tovaru alebo prac, alebo pri prijati
pracovného miesta suvisiaceho s riadenim zmlav alebo ramcovych zmluv v tejto oblasti.

2. Interny dokument rie§i opatrenia na U¢inné predchédzanie konfliktom ziujmov, ktoré
vznikajl pri vykondvani postupov obstardvania, ako aj ich identifikéciu a napravu, aby sa
zabranilo akémukol'vek naruseniu hospodarskej sutaze a aby sa zabezpecilo rovnaké
zaobchadzanie so vSetkymi hospodarskymi subjektmi.

3. Verejny obstaravatel’ je povinny zabezpecit, aby vo verejnom obstaravani nedoslo ku
konfliktu zdujmov s cielom zabranit’ naruSeniam postupov verejného obstardvania, jeho
transparentnosti a férovosti. Cinnost’ verejného obstaravatela musi zahffiat' postupy na
identifikaciu konfliktov zaujmov, predchadzanie tymto konfliktom a ich napravu. Na tento
ucel legislativa poskytuje definiciu pojmov ,.konflikt z&ujmov* a ,,zainteresovana osoba“.

4. Konflikt zaujmov vo verejnom obstaravani upravuje najma § 23 zakona ¢. 343/2015 Z. z.
0 verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon®).
Konflikt zaujmov vznika, ked’ zainteresovand osoba dostane prileZitost’ uprednostnit’ svoje
stkromné zaujmy pred svojimi sluzobnymi povinnostami. Konflikt zaujmov v postupe
verejného obstaravania, ktory sa nerieSi primeranym spdsobom, mé vplyv na zdkonnost’
postupov. Vedie k porusovaniu zasad transparentnosti, rovnakého zaobchadzania a/alebo
nediskriminécie, ktoré musi verejna zdkazka dodrziavat’.

5. Zainteresovanou osobou je najma:

a) zamestnanec verejného obstaravatela, ktory sa podiel'a na priprave alebo realizécii
verejného obstardvania, alebo ina osoba, ktord poskytuje verejnému obstaravatelovi
podporni ¢innost’ vo verejnom obstaravani a ktora sa podiela na priprave alebo
realizacii verejného obstaravania, alebo

b) osoba s rozhodovacimi pravomocami verejného obstaravatel’a, ktord méze ovplyvnit’
vysledok verejného obstaravania bez toho, aby sa nevyhnutne podielala na jeho
priprave alebo realizacii.
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6. V zmysle zdkonnej definicie podl'a § 23 ods. 2 zékona konflikt zdujmov zahffia najméa
situdciu, ak zainteresovana osoba, ktora moéze ovplyvnit’ vysledok alebo priebeh verejného
obstaravania, ma priamy alebo nepriamy financny zaujem, ekonomicky zaujem alebo iny
osobny zaujem, ktory mozno povazovat’ za ohrozenie jej nestrannosti a nezavislosti v
suvislosti s verejnym obstaravanim.

Clanok 2
Povinnosti zainteresovanej osoby vo vztahu ku konfliktu zaujmov

1. Bezodkladne po tom, ako sa o konflikte zaujmov dozvie, je zainteresovana osoba povinna
ozndmit’ verejnému obstaravatel'ovi akykol'vek konflikt zdujmov vo vzt'ahu k:
e hospodarskemu subjektu, ktory sa zucastnuje pripravnych trhovych konzultacii,
e ziujemcovi,
e uchadzacovi,
e {castnikovi,
e dodavatelovi.

Clanok 3
Povinnosti verejného obstaravatel’a vo vzahu ku konfliktu zaujmov

1. Verejny obstaravatel musi zabezpeCit, aby vo verejnom obstardvani nedoslo ku
konfliktu zaujmov s ciel'om zabranit’ naruseniam postupov verejného obstaravania, jeho
transparentnosti a férovosti.

2. Verejny obstaravatel sa musi zaoberat moznym konfliktom zdujmov pocas celého
procesu verejného obstaravania.

3. Verejny obstaravatel’ musi predchadzat, identifikovat’ a zabranit’ konfliktu zadujmov.

4. Verejny obstaravatel musi prijat’ primerané opatrenia a vykonat' napravu, ak sa zisti
konflikt zdujmov.

5. V stlade s principom transparentnosti je verejny obstaravatel’ povinny vSetky tkony v
ramci predchadzania konfliktu zaujmov, identifikacie konfliktu zaujmov a stanovenia
ucinnych opatreni preskimatelnym spoésobom zaznamenat’ v dokumentacii z verejného
obstaravania (napr. v zépisnici z vyhodnotenia splnenia podmienok ucasti, v zépisnici z
vyhodnotenia ponuk).

6. Zakon podla § 24 ods. 2 uklada verejnému obstaravatel'ovi vypracovat’ pisomnu spravu
o kazdej zakazke, raimcovej dohode, koncesii, sutazi ndvrhov a o kazdom zriadeni
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dynamického nakupného systému. Tato sprava (okrem iného) obsahuje aj zisteny
konflikt zdujmov a nésledne prijaté opatrenia.

Clanok 4
Opatrenia proti konfliktu zaujmov

1. Opatreniami proti konfliktu zdujmov st najma (v sulade s § 23 ods. 5 zakona):

1.1 vylic¢enie zainteresovanej osoby z procesu pripravy alebo realizdcie verejného
obstaravania,

1.2 prava povinnosti a zodpovednosti zainteresovanej osoby s cielom zabranit’ pretrvadvaniu
konfliktu zaujmov.

2. Ak konflikt zaujmov nemozno odstranit’ prijatim G¢innych opatreni na strane verejné¢ho
obstaravatela, zisteny konflikt zdujmov je zakonnym dévodom na vylucenie uchadzaca alebo
zaujemcu z verejného obstaravania podl'a § 40 ods. 6 pism. f). Ide vSak o krajné rieSenie a pred
vylucenim verejny obstaravatel’ poskytne moznost’ uchadzacovi alebo zaujemcovi vyjadrit’ sa
— preukazat, ze prijal dostatocné opatrenia na vykonanie napravy, tzv. samoocCistovaci
mechanizmus podl'a § 40 ods. 8 zakona.

3. Verejny obstaravatel’ zabezpeci, aby sa viedli zaznamy 0 vSetkych vzniknutych konfliktoch
s cielom dosved¢it, akym spdsobom a akymi vhodnymi opatreniami sa riesili. Vedenie
zaznamov umozni vytvorit’ referen¢ny bod pre buduce konflikty.

4. Zaznamy by mali obsahovat' odkaz na sankcie vyplyvajuce z nelegalnych konfliktov
zdujmov. Sankcie musia byt’ primerané a musia odradzat’ od poruSovania pravidiel.

Clanok 5
Vyhlasenie 0 nepritomnosti konfliktu zaujmov

1. V kazdom verejnom obstardvani je potrebné ustdlit kone¢ni mnoZinu osob, ktoré sa
akymkol'vek spdsobom podiel’aji na verejnom obstardvani (napr. osoby pripravujuce opis
predmetu zakazky, osoby, ktoré sa zaoberaju stanovenim predpokladanej hodnoty zakazky,
finanénym rozpoctom, ktory ma byt pouzity na predmet zakazky, podmienkami ucasti,
kritériami na vyhodnotenie pontk vratane pravidiel ich uplatnenia, zmluvnymi
podmienkami, vysvetl'ovanim podkladov, pripravou elektronickej aukcie alebo nastavenim
softvéru, ktory bude pouzity na realizaciu verejného obstardvania, preberanim ponuk alebo
ziadosti o ucast’, doru¢ovanim pisomnosti a pod.).
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2. Verejny obstaravatel dorazne ziada zamestnanca/experta zodpovedného za verejné
obstardvanie, aby od 0s6b zapojenych do niektorej etapy postupov verejného obstaradvania
pozadoval podpisanie vyhldsenia o nepritomnosti konfliktu zdujmov hned’ po zapojeni sa
do postupu obstaravania. Tato povinnost’ sa musi splnit’ bezodkladne na ochranu postupu
obstaravania a Samotnej osoby.

3. Kazda osoba zapojena do niektorej etapy postupov verejného obstaravania (priprava,
vypracovanie, vykonavanie alebo ukoncenie) by mala vyhlasenie podpisat’ a odovzdat’ ho
zamestnancovi/expertovi zodpovednému za verejné obstaravanie.

Tato povinnost’ by sa mala tykat’ aspon tychto osob:
e verejny obstaravatel’ ( Statutarny organ) a kazdy, komu delegoval svoje povinnosti,
e (lenovia spravnej rady, ¢lenovia mestského a obecného zastupitel'stva,
e zamestnanci prispievajuci k priprave/ndvrhu sutaznych podkladov,
e c¢lenovia komisie pre vyhodnotenie ponuk,
e experti vykonavajtci akukol'vek ulohu stvisiacu s pripravou sut'aznych podkladov
a/alebo hodnotenim ponuk.

1. Zamestnanec/expert zodpovedny za verejné obstaravanie V kazdej etape postupu verejného
obstaravania (priprava, hodnotenie, monitorovanie a ukoncenie) je zodpovedny za poZiadanie
kazdej osoby, ktord sa zc€astiiuje na postupe verejného obstardvania, o podanie vyhlasenia
0 nepritomnosti konfliktu zaujmov a za zozbieranie tychto vyhlaseni.

2. Zamestnanec/expert zodpovedny za verejné obstaravanie zabezpeCi, aby si osoba dobre
uvedomovala potrebu vyhlésit’ bezodkladne akukol'vek zmenu situacie. Vyhldsenie sa mdze
vypracovat’ Uplne nové alebo pomocou vzoru, a to kedykol'vek, ked’ je to potrebné.

3. Zamestnanec/expert zodpovedny za verejné obstaravanie uchovava a zaklada vyhlasenia
0 nepritomnosti konfliktu zaujmov do kazdého spisu z verejného obstaravania pre kazdy postup
verejného obstardvania.

Starosta obce:
Mgr. Michal Toman



